
实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 15 15 11.24 10 74.93% 8

    其中：当年财政拨款 15 15 11.24 — 74.93% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

 指标1：聘请专家人次 187人次 150人次 10 8

 指标2：

 指标3：

 指标1：实际聘请专家完成

率
95% 95% 10 10 按照实际需要聘请

 指标2：

 指标3：

 指标1：项目完成时间 2022年12月 未完成 10 8 按照实际需要聘请

 指标2：

 ……

 指标1：专家指导费 15万元 11.24万元 10 8 按照实际需要聘请

 指标2：

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：企业发生安全事故

次数
不超过1次 0次 20 20

 指标2：

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：制度对经费的保障 长期 长期 20 20

 指标2：

 ……

 指标1：企业对专家服务的

满意度
95% 95% 20 20

 指标2：

 ……

100 94

成本指标

（10分）

社会效益

指标（20

分）

生态效益

指标（0

分）

可持续

影响指标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或A/B

×该指标分值记

分。

同效益指标得分

计算方式。

实际完成情况

年初设定目标：目标1：建立健全国家、省、市、县四级安全生产专家队伍和

服务机制；

目标2：按照年度行政执法计划，每季度需组织专家对煤矿、非煤矿山、危险

化学品、工业企业等重点行业开展一次安全生产专项检查。每个行业每次聘请

专家不少于2名。

年度总体目标完成情况综述：完成目标1：建立健全国家、省、市、县四级

安全生产专家队伍和服务机制；

目标2：按照年度行政执法计划，每季度需组织专家对煤矿、非煤矿山、危

险化学品、工业企业等重点行业开展一次安全生产专项检查。每个行业每

次聘请专家不少于2名。

项目资金

（万元）

满意

度指

标

（20

分）

数量指标

（10分）

质量指标

（10分）

时效指标

（10分）

总 　　　 分

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、

80-50%（含）、50-0%合理确定分值。

　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为

≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

年度

总体

目标

绩

效

指

标

产

出

指

标

（40

分）

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标（0

分）

预期目标

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按

B/A或A/B×该指标

分值记分。

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或A/B

×该指标分值记

分。

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 专家指导费

主管部门 【405001】盐池县应急管理局本级



实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 12 12 8.96 10 74.67% 7.5

    其中：当年财政拨款 12 12 8.96 — 74.67% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

 指标1：召开安委会例会 4次 4次 4 4

 指标2：印刷宣传册 10000册 10000册 3 3

 指标3：安全生产公益宣传 6期 0 3 0

 指标1：例会完成率 100% 100% 4 4

 指标2：宣传册发放率 95% 95% 3 3

 指标3：宣传播放率 100% 0% 3 0

 指标1：项目完成时间 2022年12月 完成 10 10

 指标2：

 ……

 指标1：项目经费 12万元 8.96万元 10 7

 指标2：

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：生产安全事故发生

次数
不超过4次 不超过4次 20 20

 指标2：

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：政策对经费的保障 长期 长期 20 20

 指标2：

 ……

 指标1：群众对安全生产工

作满意度
95% 95% 20 20

 指标2：

 ……

100 91

成本指标

（10分）

社会效益

指标（20

分）

生态效益

指标（10

分）

可持续

影响指标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或A/B

×该指标分值记

分。

同效益指标得分

计算方式。

实际完成情况

年初设定目标：目标1：用于全县安全生产工作会议、安委会季度例会、安

全生产宣传教育培训、安全生产大检查、安全生产专项整治；

目标2：用于安全生产事故处理及应急救援处置。

年度总体目标完成情况综述：完成目标1：用于全县安全生产工作会议、

安委会季度例会、安全生产宣传教育培训、安全生产大检查、安全生产专

项整治；

目标2：用于安全生产事故处理及应急救援处置。

项目资金

（万元）

满意

度指

标

（20

分）

数量指标

（10分）

质量指标

（10分）

时效指标

（10分）

总 　　　 分

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。

　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

年度

总体

目标

绩

效

指

标

产

出

指

标

（40

分）

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标（0

分）

预期目标

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按

B/A或A/B×该指标

分值记分。

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或A/B

×该指标分值记

分。

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 安全生产管理费

主管部门 【405001】盐池县应急管理局本级



实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 356.92 356.92 356.92 10 100 10

    其中：当年财政拨款 356.92 356.92 356.92 10 100 —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

数量指标

（10分）
询价采购 1次 已完成 10 10

完成值达到指标值，记满

分；未达到指标值，按B/A或

A/B×该指标分值记分。

质量指标

（10分）
实际完成率 100% 100% 10 10

时效指标

（10分）
项目完成时间 2021.11 已完成 10 10

成本指标

（10分）
项目经费 101 101 10 10

经济效益

指标（0

分）

社会效益

指标（20

分）

切实保障应急救灾物资储备 有所提升 有所提升 20 20

生态效益

指标（0

分）

可持续

影响指标

（20分）

政策对经费的保障 长期 长期 20 20

满意

度指

标

（20

分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

对企业服务满意度 0.95 95%以上 20 20 同效益指标得分计算方式。

100 100

项目资金

（万元）

预期目标 实际完成情况

为有效应对严峻疫情防控形势、现采购应急救灾物资，有效保障人民群众生命

安全
为有效应对严峻疫情防控形势、采购完成应急救灾物资，有效保障人民群众生命安全

总 　　　 分

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%

（含）、50-0%合理确定分值。

　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则

得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

年度

总体

目标

绩

效

指

标

产

出

指

标

（40

分）

效

益

指

标

（40

分）

1.若为定性指标，则根据“

三档”原则分别按照指标值

的100-80%（含）、80-50%

（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达

到指标值，记满分；未达到

指标值，按B/A或A/B×该指

标分值记分。

1.若为定性指标，则根据“

三档”原则分别按照指标值

的100-80%（含）、80-50%

（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达

到指标值，记满分；未达到

指标值，按B/A或A/B×该指

标分值记分。

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 储备应急救灾物资项目

主管部门



实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 10.09 10.09 10.02 10 0.00% 10

    其中：当年财政拨款 10.09 10.09 10.02 — 99.31% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

 指标1：服装/装备采购数量 23套 23套 10 10

 指标2：

 指标3：

 指标1：采购完成率 100% 100% 4 4 按照实际数量订购

 指标2：执法验收合格率 ≥95% ≥95% 3 3

 指标3：经费支出合规性 合规 合规 3 3

 指标1：项目完成时间 2022年7月 完成 5 5 按照实际数量订购

 指标2：经费支出时效性 及时有效 及时有效 5 5

 ……

 指标1：用于执法人员服装配

备
10.09万元 10.02万元 10 10 按照实际数量订购

 指标2：

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：树立应急执法良好形

象
效果显著 效果显著 8 8

 指标2：对规范文化市场秩序

的影响
成效明显 成效明显 6 6

指标3：对执法工作提供技术

支持的促进作用
成效明显 成效明显 6 6

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：树立良好形象 长期 长期 20 20

 指标2：

 ……

 指标1：对采购服务企业满意

度
95% 95% 10 9

 指标2：公众满意度 ≥95% ≥95% 10 9

 ……

100 98

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、

80-50%（含）、50-0%合理确定分值。

　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为

≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或A/B

×该指标分值记

分。

社会效益

指标（20

分）

生态效益

指标（0

分）

可持续

影响指标

（20分）

满意

度指

标

（20

分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

同效益指标得分

计算方式。

绩

效

指

标

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按

B/A或A/B×该指标

分值记分。

质量指标

（10分）

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或A/B

×该指标分值记

分。

时效指标

（10分）

成本指标

（10分）

总 　　　 分

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标（0

分）

产

出

指

标

（40

分）

数量指标

（10分）

项目资金

（万元）

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

年初设定目标：

目标1：促进执法队伍正规化、规范化，各项工作有序开展，执法工作高效运

行，执法工作效率显著提高。

目标2：树立良好的执法形象，便于群众监督，保障执法工作的顺利进行，提高

执法工作效率。

年度总体目标完成情况综述：

完成目标1：2022年执法队伍各项工作有序开展，效果显著

目标2：对规范文化市场秩序的影响效果显著，各项执法工作有序进行。

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 综合行政执法制式服装和标志配发

主管部门 【405001】盐池县应急管理局本级



年初预算数 全年预算数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 250 250 10 10

    其中：当年财政拨款 250 250 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级指

标
二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

1134.7平方米 1134.7平方米 20 20

合格 合格 10 10

100% 100% 5 5

2022年11月 2022年11月 5 5

250万 250万 10 10

足额发放 足额发放 5 5

提升 提升 5 5

提升 提升 5 5

有效促进 有效促进 5 5

有效促进 有效促进 20 20

≥95% ≥95% 5 3

≥95% ≥95% 5 3

100 96总 　　　 分

满意度

指标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

 指标1：群众对公共安全满意度

 指标2：工作满意度

 ……

可持续

影响指标

 指标1：促进社会和谐稳定

 指标2：

 ……

 指标3：促进盐池县区域公共安全，提高

盐池县消防救援力量

生态效益

指标

 指标1：

 指标2：

 ……

效

益

指

标

（30

分）

经济效益

指标

 指标1：资金及时足额发放

 指标2：提升盐池县消防救援力量

 ……

社会效益

 指标1：提升民众对安全工作的认可

成本指标

 指标1：投入统筹资金

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：资金拨付率

 指标2：补助资金兑付时限

 ……

质量指标

 指标1：项目验收情况

 指标2：

 指标3：

 指标1：总建筑面积

 指标2：

 ……

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

促进盐池县区域公共安全，提高盐池县消防救援力量
安排应急保障救助资金195万，用于救助受灾人口7000

人，恢复重建倒塌、损坏房屋，保障受灾群众基本生活

绩

效

指

标

三级指标
偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（50

分）

数量指标

项目资金

（万元）

全年执行数

100%

100%

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。

　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 盐池县大水坑镇小型消防站建设项目

主管部门 宁夏回族自治区财政厅 实施单位 盐池县应急管理局



实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 6.41 6.41 6.41 10 0.00% 0

    其中：当年财政拨款 6.41 6.41 6.41 — 0.00% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

 指标1：救助受灾人口 4447人 4447人 10 10

 指标2：

 指标3：

 指标1：灾害救助覆盖率 100% 100% 10 10

 指标2：

 指标3：

 指标1：项目完成时间 2022年9月 已完成 10 10

 指标2：资金拨付率 100% 100%

 ……

 指标1：防汛抗旱抢险救援

物资经费
6.41万元 6.41万元 20 20

 指标2：

 指标3：

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：保障受灾群众财产 效果显著 效果显著 5 5

 指标2：防汛抗旱储备能力

完善率
100% 100% 5 5

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：促进社会和谐稳定 长期 长期 20 20

 指标2：

 ……

 指标1：受灾群众满意度 ≥95% ≥95% 20 20

 指标2：

 ……

100 100

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 盐池县防汛抢险救援费用

主管部门 【405001】盐池县应急管理局本级

项目资金

（万元）

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

用于控制险情，保障人民群众财产安全 用于控制险情，保障人民群众财产安全

质量指标

（10分） 1.若为定性指标，则

根据“三档”原则分

别按照指标值的100-

80%（含）、80-50%

（含）、50-0%来记

分。

2.若为定量指标，完

成值达到指标值，记

满分；未达到指标

值，按B/A或A/B×该

指标分值记分。

时效指标

（10分）

成本指标

（20分）

总 　　　 分

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标（0

分）

产

出

指

标

（40

分）

数量指标

（10分）

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%合理确定分值。

　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤

**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

1.若为定性指标，则

根据“三档”原则分

别按照指标值的100-

80%（含）、80-50%

（含）、50-0%来记

分。

2.若为定量指标，完

成值达到指标值，记

满分；未达到指标

值，按B/A或A/B×该

指标分值记分。

社会效益

指标（10

分）

生态效益

指标（0

分）

可持续

影响指标

（20分）

满意

度指

标

（20

分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

同效益指标得分计算

方式。

绩

效

指

标

完成值达到指标值，

记满分；未达到指标

值，按B/A或A/B×该

指标分值记分。


