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关于政府采购评审专家劳务报酬经费项目
2022 年度绩效自评报告

县财政局：

根据《盐池县全面实施预算绩效管理的实施方案》（盐党办

发〔2019〕75号）及根据《盐池县财政局关于做好 2022年县

本级部门预算项目支出绩效目标编审工作的通知》（盐财发

〔2021〕77号）文件要求，推进落实我办绩效主体责任，我办

对政府采购评审专家劳务报酬经费项目进行了自评自查，现将

自评情况报告如下：

一、绩效目标批复下达情况

根据盐财（预）指标〔2021〕344号文件要求，政府采购

评审专家劳务报酬经费项目下达资金 10万元，全部为财政拨款。

2022年度，由县级资金安排下达资金 10万元，支付资金 1.84

万元，结余资金 8.16万元。

二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况

1、项目资金到位情况

政府采购评审专家劳务报酬经费项目资金实际到位 10万元，

到位率 100%。



2、项目资金执行情况

该项目资金按照使用要求和支出进度全部落实到位。2022

年度政府采购评审专家劳务报酬经费项目资金 10万元其中用于

支付专家劳务报酬费用 1.84万元。

3、项目资金管理情况

按照项目资金管理办法，严格执行各项制度规范，全部按

照合同要求付款，会计核算和账务处理符合相关要求，保证资

金的合理使用。项目年初安排资金 10万元，实际执行 1.84万

元；上年结转 0.85 万元，实际执行 0.85万元，项目资金结余

8.16万元。

（二）绩效目标完成情况分析

1、产出指标完成情况分析

（1）数量指标：全年聘请专家团队 5次。

（2）质量指标：完成处理投诉率 100%。

（3）时效指标：年度内完成处理投诉。

（4）成本指标：评估项目咨询费用 2.69万元。

2、效益指标完成情况分析

（1）经济效益指标：该项目无经济效益。

（2）社会效益指标：保证采购项目公平、公正、公开，切

实使得供应商的合法权益得到充分的保障。

（3）生态效益指标：该项目无生态效益。

（4）可持续影响指标：处理投诉结果长期有效。

（三）满意度指标完成情况分析



该项目绩效评价采购单位满意度为 100%。

三、偏离绩效目标的原因及下一步改进措施

政府采购宣传培训还需加强。政府采购工作人员在树立正

确意识、掌握具体政策规定方面仍然存在不足。同时存在人员

较少、程序不熟、经验不足、投标不专业等现状，特别是随着

政府采购政策法规日趋细致完善、电子采购广泛推行，要求越

来越高、越来越严，影响了政府采购进度。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）我单位根据项目绩效评价指标对各项目量化评价，

自评指标得分 92.69分。

（二）我单位将按照财政部门的统一要求，对绩效评价情

况予以公开。

五、其他需要说明的问题

无

附件：部门项目支出绩效自评表
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