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盐池县住房和城乡建设局普法标准清单
	序号
	内容
	 具体标准

	1
	落实领导干部学法制度，开展中国共产党章程、中国共产党党和国家机关基层组织工作条例等党章党规学习。
	1.领导带头学法，模范守法。加强党员党规党纪学习运用。
2.落实领导干部职工学法制度，将法律法规学习纳入领导干部学习计划。

	2
	学习依法治国重要论述
	1.深入学习宣传习近平总书记关于全面依法治国的重要论述。
2.深入学习宣传党的十九届五中全会精神
3.将依法治国内容纳入党组中心组学习内容开展集中学习或自学。

	3
	突出学习宣传宪法、民法典
	1.在全系统普遍开展《宪法》、《民法典》宣传教育。
2.引导干部职工主动运用《宪法》、《民法典》。

	4
	系统内干部职工学法用法
	1.每年学法笔记不少于10000字；
2.极参加司法局组织的各种法治培训班。
3.每年至少组织一次全县纸质化或网络化普法考试。

	5
	深入开展住房保障、城乡建设、管理等相关法律法规宣传
	1.大力宣传城市管理、建设、住房保障相关法律法规。
2.干部职工牢固树立“法定职责必须为、法无授权不可为”的意识，提升法治思维。
3.以干部职工学法用法为中心，形成辐射，向身边人、建筑企业、燃气企业等宣传法律法规。

	6
	继续抓好定期宣传活动
	1.认真组织开展普法宣传活动，丰富活动内容，拓宽活动载体。
2.充分发挥各类宣传平台的作用，突出宣传实效。

	7
	做好法律风险防控工作
	开展法律风险防控排查工作，定期进行案卷评查知识学习。

	8
	深入开展“法律八进”活动
	结合不同对象的不同需求，有针对性开展“法律八进”活动，创新普法方式方法，确保普法取得实效。

	9
	开展法治文化建设
	1.开展普法宣传活动。
2.充分利用微信公众号、电视媒体、等新兴载体，开展丰富多样的法治宣传教育。



