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盐池县财政局关于政府采购评审专家劳务报酬经费项目2020年度绩效自评报告

县财政局：
根据《盐池县全面实施预算绩效管理的实施方案》（盐党办发〔2019〕75号）及《盐池县财政局关于2020年部门项目支出绩效自评的通知》（盐财发〔2021〕20号）文件要求，推进落实我办绩效主体责任，我办对政府采购评审专家劳务报酬经费项目进行了自评自查，现将自评情况报告如下：
一、绩效目标批复下达情况
根据《关于批复2020年盐池县部门部门预算的通知》（盐财预指标〔2020〕1号）文件要求，政府投资项目工程结算审核费用项目下达资金5万元，全部为财政拨款。2020年度，由县级资金安排下达资金5万元，支付资金1.8万元，结余资金3.2万元。
二、绩效目标完成情况分析
（一）资金投入情况
1、项目资金到位情况
政府采购评审专家劳务报酬经费项目资金实际到位5万元，到位率100%。
2、项目资金执行情况
该项目资金按照使用要求和支出进度全部落实到位。2020年度政府采购评审专家劳务报酬经费项目资金5万元其中用于支付专家劳务报酬费用1.8万元。
3、项目资金管理情况
按照项目资金管理办法，严格执行各项制度规范，   全部按照合同要求付款，会计核算和账务处理符合相关要求，保证资金的合理使用。项目年初安排资金5万元，实际执行1.8万元，项目资金结余3.2万元。
（二）绩效目标完成情况分析
1、产出指标完成情况分析
（1）数量指标：全年聘请专家团队3次，其中包括盐池县博物馆馆藏文物预防性保护工程设备安装采购项目、盐池县2019年自然灾害救灾及设备购置项目（二标段）、盐池县融媒体中心建设项目设备采购。
（2）质量指标：对2020年项目支出绩效评价的准确性较高，当年绩效评价完成率100%。
（3）时效指标：年度内完成处理投诉率100%。
（4）成本指标：根据评估项目单次咨询费用计算，单次咨询费同6000元。
2、效益指标完成情况分析
（1）经济效益指标：该项目无经济效益。
（2）社会效益指标：针对政府采购项目，畅通投诉渠道，加强采购项目的监督，保证采购项目公平、公正、公开，切实使得供应商的合法权益得到充分的保障。
（3）生态效益指标：该项目无生态效益。
（4）可持续影响指标：为进一步优化营商环境，绩效评价结果长期使用，促进政府采购项目投诉全过程公平合法。
（三）满意度指标完成情况分析
该项目绩效评价采购单位满意度为96%。
三、偏离绩效目标的原因及下一步改进措施
政府采购宣传培训还需加强。政府采购工作人员在树立正确意识、掌握具体政策规定方面仍然存在不足。同时存在人员较少、程序不熟、经验不足、投标不专业等现状，特别是随着政府采购政策法规日趋细致完善、电子采购广泛推行，要求越来越高、越来越严，影响了政府采购进度。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
（一）我单位根据项目绩效评价指标对各项目量化评价，自评指标得分96分。
（二）我单位将按照财政部门的统一要求，对绩效评价情况予以公开。
五、其他需要说明的问题
无
附件：部门项目支出绩效自评表
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	部门项目支出绩效自评表

	（ 2020年度）

	项目名称
	政府采购评审专家劳务报酬经费

	主管部门及代码
	盐池县财政局
	实施单位
	盐池县财政局本级

	项目资金
（万元）
	
	5
	年初预算数
	全年执行数

	
	年度资金总额：
	5
	5
	1.8

	
	    其中：财政拨款
	5
	
	

	
	         其他资金
	
	
	

	年度总体
目标
	为维护政府采购评审专家的合法权益，提高政府采购项目评审质量，根据《关于明确政府采购评审专家劳务费有关事项的通知》（宁财（采）发【2019】676号文，对聘请专家进行劳务报酬发放。
	2020年政府采购评审专家劳务报酬经费年初预算数5万元，
全年执行数1.8万元，执行完成度为36%。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	分值
	指标值（A）
	全年实际值（B）
	得分计算方法
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
（40分）
	数量指标
	 指标1：全年聘请专家团队次数
	10
	≤13次
	3
	完成值达到指标值，记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。
	10
	

	
	
	质量指标
	 指标1：已评审项目的投诉率
	10
	＜3%
	2.09%
	1.若为定性指标，则根据“三档”原则分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%来记分。
2.若为定量指标，完成值达到指标值，记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。
	10
	

	
	
	时效指标
	 指标1：完成处理投诉率
	10
	100%
	100%
	
	10
	

	
	
	成本指标
	 指标1：专家单次咨询费用
	10
	≤8000元
	6000
	
	10
	

	
	效
益
指
标
（40分）
	经济效益
指标
	
	0
	
	
	1.若为定性指标，则根据“三档”原则分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%来记分。
2.若为定量指标，完成值达到指标值，记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。
	0
	

	
	
	社会效益
指标
	 指标1：供应商合法权益得到保障
	20
	100%
	100%
	
	20
	

	
	
	生态效益
指标
	
	0
	
	
	
	0
	

	
	
	可持续
影响指标
	 指标1：促进政府采购项目投诉全过程公平合法
	20
	长期
	长期
	
	20
	

	
	满意度指标（20分）
	服务对象
满意度
指标
	 指标1：采购单位满意度
	20
	≥97%
	96%
	同效益指标得分计算方式。
	16
	  采购人员对相关法律法规的了解不透彻，专业技术水平有待提高。

	总 　　　 分
	96

	注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。
　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。
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