附件1

盐池县医疗保险服务中心2021年

离休人员医疗费支出的自评报告

一、绩效目标分解下达情况

年初批复下达项目资金预算和绩效目标情况。

2021年年初向盐池县医疗医疗保险服务中心下达离休人员医疗费资金80万元。
年度中由县级资金安排下达项目资金预算和绩效目标情况。

无。

绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1.项目资金到位情况分析

2021年下达资金已到位。

2.资金项目执行情况分析

2021年年初盐池县医疗保险服务中心收到县级财政局划拨的2021年离休人员医疗费80万元，用于提高离休干部医疗发待遇水平，切实保障离休干部的医疗待遇，健全全离休干部医疗费用的统筹机制，确保医疗保障资金发挥最大效益，截止2021年12月31日共支出80万元，支付率为100%。

3.项目资金管理情况分析

本单位严格按照相关会计制度、内控制度管理制度，对补助资金进行通盘考虑，规范资金使用和管理，确保监管任务与经费预算相互衔接。专款专用，杜绝专项资金挪用、截留和随意扩大开支范围。不存在违规发放的情况，账务处理清晰、完整、规范，发放和补贴的资料完整，账目按照规定归档存放。
（二）、绩效目标完成情况分析

1、产出指标完成情况分析。

(1)数量指标。

指标1：离休人员数量：
17人
指标2：伤残军人数量：7人
质量指标。

指标1：业务审核工作准确率：100%


时效指标。

指标1：报销支付时限：
7日内
成本指标。

  指标1：离休人员医疗费报销标准：
据实报销
2、效益指标完成情况分析。

（1）社会效益。

  指标1：提高离休干部医疗保障待遇水平：有效提升

可持续影响指标。

指标1：项目所依据政策的作用年限：长期
3、满意度指标完成情况分析。
指标1：离休人员满意度：95%

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

（一）偏离绩效目标的原因

无偏离目标

（二）下一步改进措施

无

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

已公开

五、其他需要说明的问题

无




