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盐池县惠安堡镇中心卫生院发热门诊工程

项目 2022 年度绩效自评报告

盐池县财政局：

根据《盐池县全面实施预算绩效管理的实施方案》（盐党

办发〔2019〕75 号），提高资金使用效益，按照《盐池县财

政局关于做好 2022 年县本级部门预算项目支出绩效目标编审

工作的通知》（盐财发〔2021〕77 号）文件要求推进各预算

部门、单位落实绩效主体责任，我院开展了 2022 年盐池县惠

安堡镇中心卫生院发热门诊工程项目资金执行情况绩效自评

工作。现报告如下：

一、绩效目标批复下达情况

2022 年我单位预算发热门诊工程项目资金 30 万元，实际

收入 30 万元。

二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1.项目资金到位情况分析。

2022 年盐池县财政局拨付至我单位发热门诊工程项目资

金 30 万元。

2.项目资金执行情况分析。



— 2 —

资金用于保障卫生院发热门诊工程建设及设备购置等，

2022 年共支付资 30 万元，执行率为 100%。

3.项目资金管理情况分析。

严格按照财务相关《资金管理办法》进行账务处理，使资

金发挥更大效益。

（二）绩效目标完成情况分析。

1、产出指标完成情况分析。

(1)数量指标：保障标准化运行乡镇卫生院发热门诊数量

1 所。

(2)质量指标：保障发热门诊工程安全质量≥90%，发热就

诊患者治愈率≥90%。

（3）时效指标：项目完成时限 2022 年底。

（4）成本指标：发热门诊建设工程成本 10 万元，发热门

诊办公设备 10 万元，发热门诊专用设备 10 万元。

2、效益指标完成情况分析。

(1)社会效益：有效保障传染性发热疾病患者治疗条件，

有效提升乡镇卫生院发热患者医疗服务条件。

(2)可持续影响：长期保障乡镇卫生院发热患者可治疗性。

3、满意度指标完成情况分析。

受益群众满意度大于 90%。
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三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

2022 年度指标已完成，我院今后将继续提升医务人员工

作能力，逐步完善我院硬件设施，保证我院医疗服务能力建设

不断提高。

附件：1.部门项目支出绩效自评表

盐池县惠安堡镇中心卫生院

2023 年 4 月 3 日
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	严格按照财务相关《资金管理办法》进行账务处理，使资金发挥更大效益。

