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中 共 盐 池 县 委 政 法 委 员 会

常态化扫黑除恶 2023 年绩效自评报告

一、绩效目标批复下达情况

（一）年初批复下达常态化扫黑除恶资金预算和绩效目

标情况。

2023 年下达我委资金共 9 万元，主要绩效目标：完成扫

黑除恶任务，进一步提高群众知晓率和法律意识，进一步改

善政治生态，优化发展环境，夯实基层建设，提升人民群众

安全感和满意度。

（二）年度中由县级资金安排下达常态化扫黑除恶资金

预算和绩效目标情况。

根据盐财〔预〕指标〔2022〕405 号文件要求，常态化

扫黑除恶资金预算安排 9 万元，全部为财政拨款，常态化扫

黑除恶项目 20223 年资金到位 9 万元。

二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析

1.项目资金到位情况分析

常态化扫黑除恶资金 9 万元，到位资金 9 万元，资金到

位率 100%。

2.项目资金执行情况分析

2023 年常态化扫黑除恶预算资金到位 9 万元，2023 年

实际总支出金额 8.7116 万元，结余 0.2884 万元，资金执行
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率 97%。

3.项目资金管理情况分析

建立资金管理制度，规范资金支付行为，制定资金支付

流程，做到了项目资金专款专用，提高了项目资金的运行安

全、高效、透明。绩效目标完成情况分析。

（二）绩效目标完成情况分析

1.产出指标完成情况分析

（1）数量指标：开展扫黑除恶宣传≥3 次，督查各行业、

各领域开展扫黑除恶工作 1 次、制发扫黑除恶宣传材料、喷

绘及安装。

（2）质量指标：宣传覆盖率 90%；督查合规。

（3）时效指标：常态化扫黑除恶宣传材料及时完成。

（4）成本指标：扫黑除恶传年画、无纺布袋、喷绘及

安装、挂历宣传等、差旅费、办公费共计支出 8.7116 万元。

2.效益指标完成情况分析

（1）社会效益：积极主动协调公安、检察和审判机关

及时移送涉黑涉恶腐败和“保护伞”问题线索，认真落实双

向移送反馈制度。对涉黑涉恶腐败和“保护伞”问题线索坚

持优先办理，逐条、分类提出处置意见，逐一核查，限时办

结，坚决杜绝压案不查、有案不结等问题。

（2）经济效益：无

（3）生态效益：无

（4）项目实施的可持续影响：扫黑除恶专项斗争工作
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进一步提高组织化、专业化、社会化水平，全面纵深推进专

项斗争，不断实现新突破、取得新成就。

3.满意度指标完成情况分析：群众对宣传工作满意度

95%。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

(一) 偏离绩效目标的原因绩效管理制度还需健全，流

程还需优化。虽然制定了相关的管理办法及工作流程，但是

目前 处于探索推进的阶段，随着绩效管理工作的逐步深入，

管理办法需要进一步完善，相关的管理制度也需健全。

（二）下一步改进措施： 提高绩效理念与人员素质。

组织相关人员进行预算绩效管理培训，提高相关人员对绩效

管理工作 的认识与理解，了解并熟悉绩效管理业务，把握

工作重点，更好开展工作。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）我单位根据项目绩效评价指标对各项目量化评价，

自评指标得分 94 分。

（二）项目主管部门将对绩效自评结果进行抽查，将绩

效自评结果与下一年度项目预算联系，作为以后年度项目立

项和经费支持的重要依据。

（三）项目主管部门将按照财政部门的统一要求，对绩
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效评价情况予以公开。

五、其他需要说明的问题

无
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