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一、绩效目标批复下达情况
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二、绩效目标完成情况分析
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三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
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四、绩效自评结果拟应用和公开情况



五、其他需要说明的问题

无

2024 4 9


	（1）经济效益。激励村干部在乡村振兴、基层治理等重点任务中担当作为、履职尽责，为村级组织向好发展贡献
	（2）社会效益。村集体治理水平有所提升。

