
附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（  2023年度）

项目名称 盐池县第七小学建设项目

主管部门 盐池县人民政府 实施单位 盐池县教育体育局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 520 520 482.896944 10 93% 9

    其中：当年财政拨款 520 520 482.896944 — 93% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标：通过2021、2022年“ 薄改质量提升” 专项资金、教育费附加 、地方
政府新增一般债券（ 第二批）资金和新建盐池县第七小学 ，为全面改善该

学校办学条件夯实了基础， 可从根本上解决县城义务教育阶段学校大班额
及进城务工随迁子女入学难等问题 ，满足县城富春山居 、 豪宸府等住宅区

和五堡村、八堡村、滩羊小镇等学生就近入学 。

目标：通过2021、 2022年 “薄改质量提升 ” 专项资金、 教育费附加、
地方政府新增一般债券 （第二批）资金和新建盐池县第七小学 ， 为全面

改善该学校办学条件夯实了基础 ，可从根本上解决县城义务教育阶段学
校大班额及进城务工随迁子女入学难等问题 ， 满足县城富春山居 、豪宸

府等住宅区和五堡村、八堡村、滩羊小镇等学生就近入学 。

绩

效
指

标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标值

（A）
全年实际值

（B ）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析
及改进措施

产
出

指
标

（40
分 ）

数量指标

（10分 ）

新建教学用房面积
14996平方

米
14996平方

米

10 10

完成值达到指标
值， 记满分； 未

达到指标值， 按
B/A 或 A/B × 该 指

标分值记分。

剩余资金2024年执行

新建300 米塑胶环形运动场

面积
9150平方米 9150平方米

新建道路硬化、停车场面

积
8000平方米 8000平方米

新建绿地面积 6000平方米 6000平方米

购置设施设备 5460台套件 5460台套件

质量指标
（10分 ）

工程竣工、设备采购验收
合格率

100% 100%

10 10

1. 若 为 定 性 指
标， 则根据“ 三

档” 原则分别按
照指标值的 100-

80% （ 含 ） 、
80-50% （ 含 ）

、 50-0% 来 记 分
。

2. 若 为 定 量 指
标， 完成值达到

指 标 值 ， 记 满
分； 未达到指标

值 ， 按 B/A 或
A/B × 该 指 标 分

值记分。

工程量、 设备采购完成率 100% 100%

工程完工、设备采购后利
用率

100% 100%

时效指标
（10分 ）

各项工作完成及时性 及时 及时 10 10

成本指标
（10分 ）

盐池县第七小学建设项目
计划总投资

8760.3万元 8760.3万元

10 10

2021、2022年“薄改质量

提升”项目校舍建设专项
资金

3280万元 3280万元

2022年地方政府新增一般
债券（第二批）资金

810万元 810万元

2022年教育费附加资金 799万元 799万元

2023年教育费附加资金 520万元 520万元

县财政配套资金 3351.3万元 3351.3万元

工程单位造价
4275元/平方

米
4275元/平方

米

效
益

指
标

（40
分 ）

经济效益

指标（10
分）

 指标1 ： 10 8
1. 若 为 定 性 指
标， 则根据“ 三

档” 原则分别按
照指标值的 100-

80% （ 含 ） 、
80-50% （ 含 ）

、 50-0% 来 记 分
。

2. 若 为 定 量 指
标， 完成值达到

指 标 值 ， 记 满
分； 未达到指标

值 ， 按 B/A 或
A/B × 该 指 标 分

值记分。

社会效益

指标（10
分）

为全面改善该学校办学条
件夯实了基础，可从根本

上解决县城义务教育阶段
学校大班额及进城务工随

迁子女入学难等问题

有效改善 有效改善 10 10

生态效益
指标（10

分）

 指标1 ： 10 8

可持续

影响指标
（10分 ）

使用期限 30年以上 30年以上 10 10

满意
度指

标
（10

服务对象
满意度

指标（10
分）

学生满意度 ≥90% ≥90%

10 9
同效益指标得分

计算方式。

学生家长满意度 ≥90% ≥90%

教师满意度 ≥90% ≥90%

学校满意度 ≥90% ≥90%

总 　　　 分 100 94

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限 。
　　2.定性根据指标完成情况分为 ：达成预期指标 、部分达成预期指标并具有一定效果 、未达成预期指标且效果较差三档 ： 分别按照指标值的 100-80%

（含）、 80-50%（含） 、50-0% 合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（ 即指标值为≥**），则得分计算方法： 全年实际值（B） /年度指标值（A）×该指标分值 ；若定量指标为反向指标（ 即指

标值为≤**），则得分计算方法 ：年度指标值（ A）/全年实际值 （B）× 该指标分值。
　　4.请在“ 未完成原因分析” 一栏中简要说明偏离目标、 不能完成目标的原因及今后改进的措施 。

    5.总分=绩效指标90分 +资金执行情况 10分，请大家务必按照勾稽关系准确计分 。


