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	一、绩效目标批复下达情况
	年初批复下达我局2024年度盐池籍返乡入伍大学生差旅费3万元。
	二、绩效目标完成情况分析
	2、项目资金执行情况分析。2024年度盐池籍返乡入伍大学生差旅费主要用于支付2024年盐池籍返乡入伍大学
	3、项目资金管理情况分析。财务严格执行资金相关管理办法进行账务处理，使2024年度盐池籍返乡入伍大学生差
	（1）数量指标。预计2024年盐池籍返乡入伍大学生报销差旅费5人，实际报销为0人。
	（2）质量指标。补贴对象合规。
	2、效益指标完成情况分析。
	（1）社会效益指标。保障参军大学生入伍的积极性。
	（2）可持续影响指标。拥军参军积极性。
	3、满意度指标完成情况分析。
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