
—3—

盐池县职业技术学校外聘教师工资项目
2024年度绩效自评报告

一、绩效目标批复下达情况

年初批复下达盐池县职业技术学校外聘教师工资项目资金

202.1万元，全部为财政拨款。

二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析

1.项目资金到位情况分析

2024年盐池县职业技术学校外聘教师工资项目资金实际到

位202.1万元，资金到位率100%。

2.项目资金执行情况分析

按照该项目使用要求和支付进度全部落实到位。截至目前

实际执行项目资金202.1万元，资金执行率100%。

3.项目资金管理情况分析

项目财务管理制度健全、会计核算及账务处理符合相关要

求。按照项目资金管理办法，项目严格执行了财务管理制度、

财务处理及时、会计核算规范。项目资金实际支出202.1万元，

资金开支范围严格按照相关规定及协议执行，支付依据合规合

法，资金支付与预算相符，项目资金无结转结余。

（二）绩效目标完成情况分析

1.产出指标完成情况分析

（1）数量指标：盐池县职业技术学校外聘教师56人；全

年组织教师招聘次数2次；
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（2）质量指标：具有专业技能证书的教师占比80%；招聘

工作按计划完成率100%；外聘教师教学任务完成率100%；外

聘教师工资发放准确率100%。

（3）时效指标：招聘工作完成及时；外聘教师工资拨付

及时。

（4）成本指标：学校外聘教师全年工资成本202.1万元。

2.效益指标完成情况分析

（1）经济效益：增加外聘教师工资收入。

（2）社会效益：吸纳更多专业教师入职效果显著；为社

会培育更多高素质技能人才。

（3）可持续影响：加强职业院校教师队伍长期建设，推

进教育事业高质量发展。

3.满意度指标完成情况分析

受聘教师满意度90%；学生满意度90%。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

该项目已完成支付，均达到了绩效目标。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）我单位根据项目绩效评价指标对各项目进行量化评

价，自评指标得分 96分。

（二）我单位将按照财政部门的统一要求，对绩效评价情

况予以公开。

五、其他需要说明的问题

无。

附件：部门项目支出绩效自评表


