
盐池县本级部门项目支出年度预算绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 政府购买公共服务人员工资及派遣服务费

主管部门及代码
盐池县就业创业和人才服务中心

510001
实施单位

盐池县就业创业和人才服
务中心本级

项目属性 经常性项目 项目期 2025-2025

项目资金
（元）

 年度资金总额： 3664.63

     其中：财政拨款 3664.63

          其他资金

年度总体 
目标

  本项目资金主要支付政府购买公共服务人员487人发放工资及保险。主要目标是
为社会提供更加优质、便捷、高效、价廉的公共服务，解决用人单位的用工短缺
问题，减少政府财政压力，为整个社会的就业带来生机，实现用工制度化、规范
化管理，减少用工矛盾纠纷

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

购买派遣服务机构数 2个

政府购买服务人员工资及保险人数 ≥487人

涉及用人单位数量 ≥20个

质量指标 招录人员合规性 合规

时效指标 发放工资、保险及时性 按月及时发放

成本指标

承接购买机构劳务费补贴预计数 26万元

政府购买服务人员工资发放标准 3800元/人/月

政府购买服务人员社保发放标准 1239.65元/人/月

效益指标

社会效益
指标

提高公共服务水平 提高

满足用人单位需求 满足

可持续影响
指标

政府购买服务项目政策的可持续期限 长期

满意度指标
服务对象
满意度指标

接受公共服务的公众满意度 90%

用人单位满意度 90%

招录人员满意度 90%



盐池县本级部门项目支出年度预算绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 城镇低保户、农村脱贫户、老山前线公益性岗位就业安置

 
盐池县就业创业和人才服务中心

510001
实施单位

盐池县就业创业和人才服
务中心本级

项目属性 经常性项目 项目期 2025-2025

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 857.19

     其中：财政拨款 857.19

          其他资金

年度总体 
目标

  本项目资金主要用于安置城镇低保户、农村脱贫户、老山前线公益性岗位，并
发放工资为其缴纳五险。主要目标是帮助城镇低保户、农村脱贫户与老山前线就
业困难人员实现就业，降低失业率，维护社会和谐稳定。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 发放公岗人员工资及社保补贴人数 440人

质量指标 补贴人员合规性 合规

时效指标 补贴发放及时性 按月及时进行

成本指标
城镇公岗月工资及保险发放标准 3129.76元/人/月

农村脱贫户人员月工资标准 1570元/人/月

效益指标

社会效益指标 维护社会和谐稳定 效果显著

经济效益指标 提高公益性岗位人员收入 有所提升

可持续影响
指标

社会关怀 长期

老山前线公益性岗位年限 直至法定退休年龄

农村脱贫户公益性岗位年限 1年

城镇低保户公益性岗位年限 3年

满意度指标
服务对象
满意度指标

受益对象满意度 85%



盐池县本级部门项目支出年度预算绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 高校毕业生“三支一扶”配套资金

主管部门及代码
盐池县就业创业和人才服务中心

510001
实施单位

盐池县就业创业和人才服
务中心本级

项目属性 经常性项目 项目期 2025-2025

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 310.6

     其中：财政拨款 310.6

          其他资金

年度总体 
目标

  本项目资金主要用于落实三支一扶人员县级配套工资及各项保险等待遇支付。主
要目标是促进高校毕业生实现就业，降低失业率，充实行政事业单位人才储备，满
足服务单位的用人需求。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 预计发放三支一扶工资人数 420人

质量指标 补贴人员合规性 合规

时效指标

审核考勤、发放工资及保险及时性 按月及时进行

组织新上岗三支一扶人员体检、岗前
培训时间

2025年8月-9月

一次性安家费发放时间 2025年3月-4月

成本指标

三支一扶人员人均月发放工资及保险
标准

5871.35元/人/
月

新上岗三支一扶人员体检费用（县
级）

35元/人

新上岗三支一扶人员岗前培训费用
（县级）

45元/人/天

一次性安家费人均发放标准（县级） 300元/人

效益指标

社会效益
指标

维护社会和谐稳定 效果显著

社会关怀水平 提高

可持续影响
指标

高校毕业生三支一扶项目政策的作用
年限

长期

满意度指标
服务对象
满意度指标

三支一扶人员满意度 95%

服务单位满意度 90%

服务社会群众满意度 90%



盐池县本级部门项目支出年度预算绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 人力资源市场租金及运行

主管部门及代码
盐池县就业创业和人才服务中心

510001
实施单位

盐池县就业创业和人才服
务中心本级

项目属性 经常性项目 项目期 2025-2025

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 40

     其中：财政拨款 40

          其他资金

年度总体 
目标

  本项目资金主要用于人力资源市场各项场地费用，以及举办各类大型招聘会场，
打造培训场地等。主要目标是整合社会资源，促进各类人员就业和再就业，降低全
县城镇登记失业率，扩充各行业人才储备，满足企业用人需求，为企业注入新活
力，使人力资源配置更合理，提升本地居民人均收入。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

组织线下招聘会场次 6场

组织线上招聘会场次 10次

大型招聘会参与求职人数 ≥2000人/场

大型招聘会参与招聘企业数 ≥25个/场

承租场地面积 475.94㎡

建设零工市场等候大厅 1个

质量指标 大型招聘会预计登记求职人员占比 60%

时效指标 招聘会完成时间 2025年12月

成本指标

招聘会人均服务费 15元/人

场地单位面积年租金标准 420元/㎡/年

人力资源市场水电暖运行费用 ≤40000元

效益指标

社会效益
指标

优化就业环境 效果显著

公共服务水平 有所提高

可持续影响
指标

管理机构可持续 长期

满意度指标
服务对象
满意度指标

求职者满意度 80%

招聘企业满意度 80%



盐池县本级部门项目支出年度预算绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 就业创业资金

主管部门及代码
盐池县就业创业和人才服务中心

510001
实施单位

盐池县就业创业和人才服
务中心本级

项目属性 经常性项目 项目期 2025-2025

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 60

     其中：财政拨款 60

          其他资金

年度总体 
目标

  本项目资金用于完成各项就业创业工作，开展各项创业活动的各项业务支出。主
要目标是促进就业创业工作，降低失业率，促进社会和谐。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

宣传政策活动次数 20次

赴闵转移就业人员交通补贴 30人

预计检查公岗、三支一扶、实习见习
生工作次数

60次

发放公岗人员补贴人数 1人

发放劳务派遣人员工资人数 3人

质量指标
宣传对象对宣传知识的知晓率 80%

检查工作规范性 规范

时效指标
举办各项宣传活动及时性 及时

组织赴闵转移就业时间 2025年12月31日前

成本指标

预计全年定制采购宣传材料 ≤140000元

赴闵转移就业人员交通补贴 6万元

公岗人员补贴 1750元/月/人

劳务派遣人员工资 14445元/月

检查工作、宣传政策的差旅费标准 110元/人

效益指标

社会效益
指标

就业创业政策的知晓率 80%

可持续影响
指标

就业创业积极性 中长期

满意度指标
服务对象
满意度指标

宣传对象满意度 80%



盐池县本级部门项目支出年度预算绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 县贴息资金

主管部门及代码
盐池县人力资源和社会保障局-

516001
实施单位

盐池县就业创业和人才服
务中心

项目属性 新增一次性项目 项目期 2025-2025

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 95

     其中：财政拨款 95

          其他资金

年度总体
目标

  支持重点就业群体、小微企业、“三农'融资发展，增强金融普惠性，推动普惠
金融高质量发展，提高创业人员积极性。
 

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

就业局2025年创业担保贷款发放额预计
数

8000万元

创业贷款银行数 8家

妇联2025年创业担保贷款发放额预计数 2300万元

成本指标 贴息金额
根据相关文件

执行

质量指标

资金到位率 100%

资金及时拨付率 100%

资金合规使用情况

不存在截留、挤
占、挪用、虚报
、冒领、不按规
定使用等违规情

况

效益指标

经济效益
指标

担保代偿率 0%

提升经济活力

创业带动就业，
以点带面，激发
创业人员活力，
加快经济社会高

质量发展
社会效益

指标
政策持续性 可持续服务

满意度指标
服务对象
满意度指标

申报创业担保贷款贴息的个人和小微企
业满意度

≥90%


