
宁夏回族自治区盐池县妇女联合会

盐池县妇女联合会

关于报送2025 年部门项目支出绩效自评报告

县财政局：

根据《盐池县财政局关于开展2025年部门项目支出绩效自

评的通知》(盐财发[2026]24 号)文件要求，我会高度重视，立

即安排财务人员开展2025年部门项目支出绩效自评，现将自评

报告上报。

附件：1、盐池县妇女联合会2025年部门预算妇女儿童工

作保障业务费项目支出绩效自评报告

2、盐池县妇女联合会2025年部门预算婚恋家庭纠

纷调解专项经费支出绩效自评报告

3、盐池县妇女联合会2025 年部门预算社会服务项

目支出绩效自评报告

盐池县妇女联合会

2 0 2 6年 3 月 18 日



盐池县妇女联合会2025年部门预算妇女

儿童工作保障业务费项目支出绩效自评报告

一、绩效目标批复下达情况

年初批复下达妇女儿童工作保障业务费项目资金预算16

万元，绩效目标情况：本项目主要妇女事业发展、基层妇联组

织建设、家庭文明、妇儿维权、各类妇儿活动(三八、六一等)、

妇女教育培训等工作。主要目标是保障妇女儿童保障业务的开

展，推动妇女事业发展，维护妇女儿童合法权益，推进家庭文

明建设，推动文明家庭建设，提升全县女性素质，夯实基层妇

联组织基础。

二、绩效目标完成情况分析

(一)资金投入情况分析。

1、项目资金到位情况分析：经费足额到位。

2、项目资金执行情况分析：于2025年12月31日前资金

执行了16万元。

3、项目资金管理情况分析：成本控制在预算金额内。

(二)绩效目标完成情况分析。

1、产出指标完成情况分析。

(1)数量指标：思想引领展现新气象，552场巾帼宣讲

凝聚共识，“兰花姐姐串门子”工作案例走向全国，孙清艳
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被评为全国三八红旗手；服务发展取得新突破，1127万元

创业贷款点燃梦想，带动近3 0 0名妇女实现家门口就业增

收；关爱服务传递新温度，437件家事纠纷得以调解，311

个“微心愿”被爱心点亮；组织建设进发新活力，新建120

个“新兴”领域妇联组织，1800余名妇联干部得到能力提升。

(2)质量指标：各项工作符合质量管理要求。

(3)时效指标：各项工作及时完成。

(4)成本指标：成本控制在预算金额内。

2、效益指标完成情况分析。

(1)经济效益：无。

(2)社会效益：基层妇联组织建设成效显著，家庭文明建

设大幅提升，妇女儿童自我权益保护意识不断增强。

(3)生态效益：无。

(4)可持续影响：推动妇女事业发展，维护妇女儿童合法

权益，推进家庭文明建设，推动文明家庭建设，提升全县女性

素质，夯实基层妇联组织基础。

3、满意度指标完成情况分析：全县妇女儿童满意度达90%

以上。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

没有偏离绩效目标。下一步，将制定更全面的计划和方案，

加强资金管理，提高资金使用率。
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四、绩效自评结果拟应用和公开情况

根据项目绩效评价指标对该项目量化评价，自评指标得分

100分。

五、其他需要说明的问题

无。

)
)
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附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
(2025年度)

项目名称 妇女儿童工作保障业务费

主管部门 实施单位 宁夏回族自治区盐池县妇女联合会本级

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 16 16 16 10 100% 10

项目资金
其中：当年财政拨款 16 16 16 100%一 一

(万元)

上年结转资金 - 一

其他资金 一 —

预期目标 实际完成情况

年度
思想引领展现新气象，552场巾帼宣讲凝聚共识，“兰花姐姐串门子”

总体
本项目主要妇女事业发展、基层妇联组织建设、家庭文明、妇儿维权、各类妇儿活动(三 工作案例走向全国，孙清艳被评为全国三八红旗手：服务发展取得新

八、六一等)、妇女教育培训等工作， 主要目标是保障妇女儿童保障业务的开展，推动 突破，1127万元创业贷款点燃梦想，带动近300名妇女实现家门口就业
目标 妇女事业发展，维护妇女儿童合法权益，推进家庭文明 增收：关爱服务传递新温度，437件家事纠纷得以调解，311个“微心

建设，推动文明家庭建设，提升全县女性素质，夯实基层妇联组织基础。 愿”被爱心点亮：组织建设迸发新活力，新建120个“新兴”领域妇联

组织，1800余名妇联干部得到能力提升。

一级 年度指标值 全年实际值 偏差原因分析
指标

二级指标 三级指标
(A) (B)

分值 得分 得分计算方法
及改进措施

指标1：妇联组织阵地建设完成率 100% 100% 2.5 2 . 5 无偏差

指标2：开展移风易俗宣讲活动及“高价 完成值达到指标
彩礼 ”专项整治活动及 ≥3次 ≥3次 2 . 5 2 . 5 值，记满分：未达

无偏差
数量指标 家庭文明建设宣讲活动场次

到指标值，按B/A或
(10分) A/B×该指标分值记

指标3：普法、维权等宣传场次 ≥2次 ≥2次 2 . 5 2 . 5 无偏差
分。

指标4：重要节日活动及教育培训场次 ≥3次 ≥3次 2 . 5 2 . 5 无偏差产
出
指
标

质量指标
指标1：各项工作符合质量管理要求 符合 符合 10 10 无偏差

(10分) 1.若为定性指标，

(40 时效指标
则根据“三档”原

分) (10分)
指标1：各项工作完成的及时性 及时 及时 10 10 则分别按照指标值 无偏差

的100-80%(含)、

指标1：各类妇女重大活动费 5万元 5万元 2 . 5 2 . 5 80-50%(含) 、50- 无偏差
0%来记分。

指标2：基层妇联组织建设
2.若为定量指标，

无偏差2万元 2万元 2 . 5 2 . 5 完成值达到指标成本指标

绩

效

指

标

值，记满分：未达(10分)
无偏差指标2：家庭文明建设 1万元 1万元 2 . 5 2 . 5 到指标值，按B/A或

A/B×该指标分值记
指标2：妇儿维权工作，妇女儿童发展经

8万元 8万元 2 . 5 2 . 5 分。 无偏差
费

指标1：基层妇联组织建设成效 成效显著 成效显著 6 6 1.若为定性指标， 无偏差

则根据“三档”原

社会效益 则分别按照指标值

指 标 ( 2 0 指标1：家庭文明建设成效 大幅提升 大幅提升 6 6 的100-80%(含)、 无偏差

分) 80-50%(含) 、50-

效

益

指

标

0%来记分。

指标1：妇女儿童自我权益保护意识 不断增强 不断增强 8 8 2.若为定量指标， 无偏差
(40 完成值达到指标

分) 值，记满分：未达

可持续 到指标值，按B/A或

影响指标 指标1：项目实施可持续性 可持续 可持续 20 20 A/B×该指标分值记 无偏差

(20分) 分。

满意 服务对象
度指 满意度

指标1：全县妇女儿童满意度 ≥90% ≥90% 10 10
同效益指标得分计

无偏差
标 指 标 ( 1 0 算方式。
(10 分)

总 分 100 100

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%(含)、80-50%

( 含 ) 、50-0%合理确定分值。

3.定量指标若为正向指标(即指标值为≥**)，则得分计算方法；全年实际值(B)/年度指标值(A)×该指标分值；若定量指标为反向指标(即指标值为≤
**)，则得分计算方法：年度指标值(A)/全年实际值(B)×该指标分值。

4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。
5.总分=绩效指标90分+资金执行情况10分，请大家务必按照勾稽关系准确计分。



盐池县妇女联合会2025年部门婚恋家庭纠纷

调解专项经费支出绩效自评报告

一、绩效目标批复下达情况

年初批复下达婚恋家庭纠纷调解专项经费资金预算8万

元，绩效目标情况：用于调解婚恋家庭纠纷，助力平安盐池建

设。

二、绩效目标完成情况分析

(一)资金投入情况分析。

1、项目资金到位情况分析：经费足额到位。

2、项目资金执行情况分析：于2025年12月 31日前资金

执行了8万元。

3、项目资金管理情况分析：成本控制在预算金额内。

(二)绩效目标完成情况分析。

1、产出指标完成情况分析。

(1)数量指标：本年年化解来访婚恋家庭纠纷16件。

(2)质量指标：调解婚恋家庭纠纷和解率 85%。

(3)时效指标：婚恋家庭纠纷调解2025年底完成。

(4)成本指标：成本控制在预算金额内。

2、效益指标完成情况分析。

(1)经济效益：无。
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(2)社会效益：及时化解婚恋家庭纠纷，提高社会治理水

平效果显著。

(3)生态效益：无。

(4)可持续影响：婚恋家庭纠纷下降率较上年有所下降。

3、满意度指标完成情况分析：婚恋家庭纠纷下降率达90%

以上。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

没有偏离绩效目标。下一步，将制定更全面的计划和方案，

加强资金管理，提高资金使用率。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

根据项目绩效评价指标对该项目量化评价，自评指标得分

100分。

五、其他需要说明的问题

无。

- 2 -



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
(2025年度)

项目名称 婚恋家庭纠纷调解专项经费

主管部门 实施单位 宁夏回族自治区盐池县妇女联合会本级

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 8 8 8 10 100.00% 10
项目资金

其中：当年财政拨款 8 8 8 100.00%一 一
(万元)

上年结转资金 — —

其他资金 — —

预期目标 实际完成情况
年度
总体 全年调解婚姻家庭纠纷437件，提供维权热线咨询服务10件次、发放家庭暴力
目标 用于调解婚恋家庭纠纷，助力平安盐池建设

告诫书26份，用专业与温情守护万家灯火。

一级
二级指标 三级指标

年度指标值 全年实际值
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析
指标 (A) (B) 及改进措施

完成值达到指标值，记
数量指标 指标1：年化解来访婚恋家庭 满分；未达到指标值，
(10分) 纠纷

16件 16件 10 10
按B/A或A/B×该指标分

无偏差

值记分。

质量指标 指标1：调解婚恋家庭纠纷和
85% 85% 10 10 无偏差

(10分) 解率 1.若为定性指标，则根

据“三档”原则分别按

产

出

指

标
时效指标 指标1：婚恋家庭纠纷调解完

照指标值的100-80%

(10分) 成时间
2025年底 2025年底 10 10 ( 含 ) 、80 -50% (含) 无偏差

(40 、50-0%来记分。

分) 2.若为定量指标，完成

指标1：宣传成本 2万元 2万元 5 5 值达到指标值，记满 无偏差

成本指标 分；未达到指标值，按

(10分) 指标2：购买社会组织服务、 B/A或A/B×该指标分值

开展婚恋家庭矛盾纠纷调 6万元 6万元 5 5 记分。 无偏差

绩效指标

解、心里咨询等费用

社会效益 指标1：及时化解婚恋家庭纠 1.若为定性指标，则根

指标(20 纷，提高社会治理水平， 效果显著 效果显著 20 20 据“三档”原则分别按 无偏差
分) 营造和谐社会环境 照指标值的100-80%

( 含 ) 、80-50%(含)

效
益
指
标

、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成
(40 可持续 值达到指标值，记满

分) 影响指标 指标1：婚恋家庭纠纷下降率
较上年有所 较上年有所

20 20 分；未达到指标值，按 无偏差

(20分)
下降 下降 B/A或A/B×该指标分值

记分。

满意 服务对象

度指 满意度 同效益指标得分计算方

标 指标(10
指标1：婚恋家庭纠纷下降率 ≥90% ≥90% 10 10

式。
无偏差

(10 分)

总 分 100 100

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%(含)、80-
50%(含) 、50-0%合理确定分值。

3.定量指标若为正向指标(即指标值为>**)，则得分计算方法：全年实际值(B)/年度指标值(A)×该指标分值；若定量指标为反向指标(即指标值为<

**)，则得分计算方法：年度指标值(A)/全年实际值(B)×该指标分值。

4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

5.总分=绩效指标90分+资金执行情况10分，请大家务必按照勾稽关系准确计分。



盐池县妇女联合会2025年部门预算社会服务

项目支出绩效自评报告

一、绩效目标批复下达情况

年初批复下达社会服务项目资金预算3万元，绩效目标情

况：开展家庭建设服务、家庭教育讲座、“爱心妈妈 ”赋能培

训，为农村留守儿童好和困境儿童提供暖心帮扶、护航健康成

长、增加福祉等。

二、绩效目标完成情况分析

(一)资金投入情况分析。

1、项目资金到位情况分析：经费足额到位。

2、项目资金执行情况分析：于2025年12月31日前资金

执行了3元。

3、项目资金管理情况分析：成本控制在预算金额内。

(二)绩效目标完成情况分析。

1、产出指标完成情况分析。

(1)数量指标：本年社会服务 6次。

(2)质量指标：各项工作服务质量合格。

(3)时效指标：各项工作及时完成。

(4)成本指标：成本控制在预算金额内。

2、效益指标完成情况分析。
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(1)经济效益：无。

(2)社会效益：进一步培育一批基层妇女“领头雁”和先

进基层妇联组织效果显著。

(3)生态效益：无。

(4)可持续影响：提升基层妇联组织能力、执委履职能力。

3、满意度指标完成情况分析：人大代表对会议的满意度

达90%以上。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

没有偏离绩效目标。下一步，将制定更全面的计划和方案，

加强资金管理，提高资金使用率。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况、

根据项目绩效评价指标对该项目量化评价，自评指标得分

100分。

五、其他需要说明的问题

无。
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附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
(2025年度)

项目名称 社会服务项目

主管部门 实施单位 宁夏回族自治区盐池县妇女联合会本级

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 3 3 3 10 100.00% 10
项目资金

其中：当年财政拨款 3 3 3 — 100.00% 一
(万元)

上年结转资金 一 一

其他资金 一 —

预期目标 实际完成情况
年度
总体 开展家庭建设服务、家庭教育讲座、 “爱心妈妈 ”赋能培训，为农村留

开展家庭建设服务、家庭教育讲座、 “爱心妈妈 ”赋能培训10余
目标 守儿童好和困境儿童提供暖

次，为农村留守儿童和困境儿童提供暖心帮扶、护航健康成长。
心帮扶、护航健康成长、增加福祉等

一级
二级指标 三级指标

年度指标值 全年实际值
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析
指标 (A) (B) 及改进措施

完成值达到指标值，记
数量指标

指标1：社会服务次数 ≥6次 ≥6次 10 10
满分：未达到指标值， 根据工作实际需要

(10分) 按B/A或A/B×该指标分 制作

值记分。

质量指标
1.若为定性指标，则根

产
出
指
标
例

指标1：服务质量 合格 合格 10 10 据“三档”原则分别按 无偏差
(10分) 照指标值的100-80%

( 含 ) 、80-50%(含)

分) 时效指标 、50-0%来记分。
(10分)

指标1：服务时效 2025年 2025年 10 10 无偏差
2.若为定量指标，完成

值达到指标值，记满

成本指标
指标1：社会服务成本 ≤3万元 ≤3万元 10 10

分：未达到指标值，按
无偏差

(10分) B/A或A/B×该指标分值
-1

绩

效

指

标
社会效益 指标1：进一步培育一批爱

1.若为定性指标，则根

指 标 ( 2 0 心妈妈和先进基层妇联工作 效果显著 效果显著 20 20 据“三档”原则分别按
无偏差

照指标值的100-80%
分) 者

( 含 ) 、80-50%(含)

效

益

指

标

、50-0%来记分。

基层妇联主席
2.若为定量指标，完成

(40 基层妇联主席 值达到指标值，记满

分)
可持续 指标1：提升基层妇联主席 、执委服务能 、执委服务能 分：未达到指标值，按

影响指标 、执委维权关爱困境妇女儿 力持续提升、 力持续提升、 20 20 B/A或A/B×该指标分值 无偏差

(20分) 童能力 服务妇女儿童 服务妇女儿童
记分。

能力持续提升 能力持续提升

满意 服务对象

度指 满意度 指标1：人大代表对会议的 ≥90% ≥90% 10 10
同效益指标得分计算方

无偏差
标 指标(10 满意度 式。
(10 分)

总 分 100 100

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%

( 含 ) 、80-50%(含) 、50-0%合理确定分值。
3.定量指标若为正向指标(即指标值为≥**)，则得分计算方法：全年实际值(B)/年度指标值(A)×该指标分值；若定量指标为反向指标(即指

标值为≤**)，则得分计算方法：年度指标值(A)/全年实际值(B)×该指标分值。
4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。

5.总分=绩效指标90分+资金执行情况10分，请大家务必按照勾稽关系准确计分。


